“FUNDACIO PRIVADA PER LA INDUSTRIA SABADELL 1559”
(subjecta a la legisiaci6 de la Generalitat de Catalunya)

ESTATUTS
TiToL I.- .
DENOMINACIO, AMBIT TERRITORIAL | DOMICILI
Article 1

Sota la denominacié de “FUNDACIO PER LA INDUSTRIA. Sabadell 1559°,
queda constituida una Fundacié Privada, sense afany de lucre, amb les
finalitats d'interés general expressades a larticle 7¢& d'aquests Estatuts,
subjecta a la legis!acié de la Generalitat de Catalunya.

Article 2

La Fundaci¢ desenvolupara les seves funcions principalment a Catalunya,
sense perjudici d'estendre les seves activitats fora d'aquest territori.

Article 3
La Fundaci¢ té el seu domicili a Sabadell, Carrer Sant Quirze, nimero 30.
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No_obstan’t, el Patronat podra traslladar el domicili de la Fundacié dins el
territori ge Catalunya, aixi com crear o suprimir les delegacions que consideri
oportunes, de conformitat amb la legislacié vigent.

TiTOL il.-
REGIM FUNDACIONAL

Article 4
La Fundacié es regira per la legislaci6 aplicable aixi com pels presents Estatuts
i/per les disposicions que en desenvolupament d’aquests estableixi el Patronat.

Article 5

La Fundaci6 queda acollida al Protectorat de la Generalitat sobre les
fundacions privades de Catalunya.

Article 6

La Fundaci6é adquirira la seva personalitat juridica des del moment de ia seva
inscripcid en el Registre de Fundacions.

La Fundacio té personalitat juridica propia i plena capacitat d'obrar i, per tant,
amb caracter enunciatiu i no limitatiu, pot adquirir, conservar, posseir,
administrar, disposar, alienar, gravar, hipotecar i permutar béns de totes
classes; fer actes i contractes de tota mena; concertar operacions crediticies i
d'aval; contreure obligacions; renunciar i transigir béns i drets; promoure i
seguir els procediments oportuns, oposar-s’hi i desistir-ne; i exereir lliurement
tota mena de drets, accions i excepcions enfront dels Tribunals i Jutjats de
Justicia, ordinaris i especials, organismes i dependéncies de I'Administracié
estatal, autondmica, provincial i municipal, i alires corporacions i entitats, amb
l'autoritzaci6 prévia del Protectorat quan ho requereixi la Llei.

TiTOL lIl.-
OBJECTE | FINALITATS

Article 7

La Fundaci6 t¢ per objecte, amb caracter general, el foment, la promocié i
desenvolupament del mén econdmic, social, cultural, cientific | formatiu de la
industria i, molt especiaiment la téxtil, quan les actuacions esmentades tinguin
un vincle amb la ciutat de Sabadell i la seva zona d'influéncia, tot considerant
aquells aspectes que potencien el progrés social

Dins I'ambit d’aquest objecte, seran propies de la Fundacié totes aquelles
activitats que, amb caracter desinteressat i sense anim de lucre, siguin
ordenades, encara que sigui indirectament, cap a les finalitats esmentades. A
titol enunciatiu, i no exhaustiu, s'enumeren com a propies de la Fundacit les
activitats que es detallen a continuacio, en relaci® amb les finalitats que
igualment s'hi assenyalen:

1 Promoure i participar en programes, cursos de formacid, activitats
d’estudi i cientifiques, o investigacions que tinguin per finalitat el
desenvolupament de l'objecte fundacional descrit en el paragraf primer
anterior.



2 Promoure i potenciar (‘'estudi de les mateéries textils, 'estudi i proposta de
sistemes de gestid d'industries, aixi com la creaci6, potenciacié i
proposta de serveis comuns a aquestes industries.

3 Promoure i potenciar les investigacions, la concessid de premis,
distincions, beques, ajudes i subvencions per a qualsevol classe
d'estudis, publicacions, exposicions, experiéncies, actuacions,
intervencions, edicio i difusid, que es relacionin amb I'objecte fundacional
descrit en el paragraf primer anterior.

4 Potenciar la participacié d'empreses i altres entitats en les activitats que,
tenint per finalitat el desenvolupament de ['objecte fundacional descrit en
el paragraf primer anterior, es promoguin i potenciin.

5 Promoure i participar en activitats culturals i socials, que es desenvolupin
en el marc o com a conseqiéncia de les activitats propies de 'objecte
fundacional.

6 Col-laborar en la creacio, I'establiment i la gestié de noves activitats que
en general puguin confribuir a la realitzacié de I'objecte fundacional.

7 Desenvolupar activitats i actuacions encaminades a la re industrialitzacié
del pais, fomentar Uemprenedoria, la iniciativa empresarial i la
potenciacié de la industria en un marc de lliure competéncia, tot
considerant els aspectes vinculats a I'equilibri territorial, la sostenibilitat,
la innovaci6, I'eliminacié de la pobresa energética i els baixos salaris
desajustats al cost de la vida, la desigualtat i la disminucid de I'escletxa
digital.

La Fundacié podra dur a terme les activitats relacionades per si mateixa o bé
en col-laboracié amb altres entitats privades.
Les funcions de la Fundacié s'exerciran principaiment a Catalunya.

TiTOL IV.-
BENEFICIARIS

Article 8

Els destinataris basics dels beneficis de la Fundaci6 seran, de manera general,
la societat catalana en el seu conjunt, i molt especialment, les persones
fisigues o juridiques relacionades directa o indirectament amb les activitats i les
finalitats de fa Fundaci6. L'eleccié dels beneficiaris s'efectuara pel Patronat
amb criteris d'imparcialitat i no discriminacié entre les persones que reuneixin
les seglients regles:

1. Demanar la prestaci6 o serveis que la Fundacio pugui oferir.
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2. Complir, si escau, en cada cas, els requisits objectius especifics que
complementariament pugui acordar el Patronat.

Ningl pgdra al-legar, ni individualment ni col-lectivament, davant la Fundacié o
el seu patronat, cap dret a gaudir dels seus beneficis, abans de que fossin

a dotacié de la Fundacié esta composada inicialiment per la quantitat de
TRENTA MIL CINQUANTA EUROS AMB SEIXANTA-UN CENTIMS
(30.050,61), havent estat aportada pel fundador i signant de 'Acta fundacional
mitjangant aportacio dineraria, en el moment de la constitucio de la Fundaci6.
La dotaci6é inicial podra ésser augmentada més endavant pels mateixos
fundadors o per terceres persaones.

Article 10

El Patrimoni de la Fundacié podra estar constituit per tota mena de drets i béns,
tant mobles com immobles, radicats a qualsevol lloc, sempre que siguin
susceptibles de valoracio econdmica.

La Fundacié podra adquirir, per la seva millora i ampliacié, altres béns
procedents de subvencions o donacions, tant d'entitats o organismes publics,
privats o mixtes, com de qualsevol benefactor.

Els béns i les rendes de la Fundacid s'entendran afectes i adscrits d'una
manera immediata i directa, sense interposicié de persones, a la realitzacié de
les finalitats de la Fundacio. ‘

Article 11

El Patronat tindra cura de que el rendiment del patrimoni sigui dptim, per la qua!
cosa fara les inversions que la prudéncia aconselli, un cop efectuats, si és el
cas, els tramits necessaris.

El Patronat podra acceptar donacions que puguin ajudar, directament o
indirectament, al millor compliment de les finalitats fundacionals.

Article 12
La fundacié es nodrira de:
1. Les aportacions i donacions gque pugui fer a favor seu qualsevol persona

fisica o juridica.

2. Els ingressos que per retribuir els costos dels seus serveis aportin eis
seus beneficiaris.

3. Les heréncies, llegats i qualsevol altra disposicié testamentaria a favor
seu.

4. Els rendiments derivats de 'explotacié del seu patrimoni.



5. Les subvencions, crédits preferents i qualsevol altre tipus d'ajut que rebi
de qualsevol entitat publica o privada, de I'Administracié local,
autondmica o estatal, fins i tot de la Unid Europea, o de qualsevol altre
organisme.

Article 13

Les rendes i els altres ingressos anuals que obtingui I'entitat s'han de destinar
al compliment dels fins fundacionals dins els limits establerts per la legislacio
vigent.

Article 14

L'administracié i gestié del patrimoni de la Fundacié correspon al Patronat, en
la forma establerta en aquests Estatuts i amb subjeccié al que disposi la
legislaci6 vigent.

La Fundacié haura de figurar com a titular de tots els béns i drets que integren
el seu patrimoni.

El Patronat haurd de complir les obligacions legals establertes sobre
comptabilitat, formacid de linventari i balangos, memories, pressupostos i la
seva liquidacio.

Article 15

Per a la venda o gravamen dels béns i drets que formin part del patrimoni de la
Fundacié s'haura de contemplar, en tot moment, el que disposi la legislacid
vigent, i sempre previ acord del Patronat pres amb la majoria de vols que
s'indica en l'article 23 d’aquests Estatuts.

Cap heréncia podra ésser repudiada sense ['autoritzacid prévia del Protectorat
de la Generalitat.

L'acceptacio d’herencies per part de la Fundacié es farA sempre a benefici
d'inventari.

Article 16
LU'exercici economic sera anual, comengara el dia 1 de gener de cada any i
finalitzara el dia 31 de desembre segiient. El primer exercici econdmic

comengara el mateix dia de I'atorgament de I'escriptura publica de constitucio
de la Fundaci6 i s'acabara el dia 31 de desembre segient.

TiTOL VI.-
ORGANS DE GOVERN

Article 17
Els organs de govern de la Fundacio sén:
1. El Patronat.
2. La Comissié Permanent.
CAPITOL 1er.- El Patronat

Article 18
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El Patronag es el maxim organ de la Fundacié. Correspon al Patronat la
representatio de la Fundacié, I'administracié dels béns i drets que integren el
seu patrimoni mantenint plenament el seu rendiment i utilitat i la direccié de les
activitatg per al compliment de la seva finalitat.

El Patrgnat es regira per la normativa aplicable, per aquestes Estatuts i pel seu
Reglament intern, si en tingués,

La cpmpeténcia del Patronat s’estén a tot el que fa referéncia a ralt govern,
administracio6 i representacio de la Fundaci6.

b caracter enunciatiu i no limitatiu, corresponen al Patronat les facultats
eglents:
1. Representar la Fundacio dins o fora de judici.

2. Assumir la maxima representacié de la Fundacié en tota mena de
relacions, actes i contractes, i davant de I'Estat, comunitats autdbnomes,
provincies, municipis, autoritats, centres, organismes, tribunals,
magistratures, corporacions, societats i persones juridiques i privades,
exercint tots els drets, accions i excepcions, i seguint tots els tramits,
instancies, incidéncies, recursos i procediments, expedients,
reclamacions i judicis que siguin competéncia de la Fundaci6, atorgant a
aquest efecte els poders que cregui necessaris.

3. Atorgar tot tipus de negocis juridics, d’administracié, disposicid, domini i
garantia, acceptar donacions i subvencions, alienar béns immobles i
acceptar, Hiurar i endossar lletres de canvi.

4. Dirigir les activitats de la Fundaci6, administrar-ne els béns i aplicar-ne
els recursos al compliment de ies finalitats fundacionals.

5. Nomenar i separar el personal que presti serveis a la Fundacié6 i fixar-ne
les retribucions.

6. Designar les vacants de patrons segons el que disposen aquests
Estatuts.

7. Fer les obres de construccid o adaptacidé dels edificis que cregui
necessars per als fins propis de la Fundacio, i decidir la forma mes
adequada de construccid sense necessitat de concurs, subhasta o
autoritzacié.

8. Signar acords de col-faboracié amb altres institucions que potenciin la
consecucié dels objectius i finalitats fundacionals.




9. Les altres facultats que li atribueixin les disposicions legals i agquests
Estatuts.

El que disposa aquest article s'ha d’entendre sense perjudici de les
autoritzacions del Protectorat que siguin necessaries o de les comunicacions
que se li hagin de fer de conformitat amb la legislaci6 vigent.

Article 20

A més dels patrons nomenats a I'Acta Fundacional, es podra accedir al carrec
de patro amb la designacié per part del propi Patronat, mitjangant acord
majoritari.

El Patronat estara constituit per un minim de cinc membres | un maxim de
quinze.

Tots els patrons necessariament hauran de ser o haver estat, en algun
moment, o bé membres de la Junta Directiva del Gremi de Fabricants de
Sabadell, o bé Secretari General del Gremi de Fabricants de Sabadell, o bé ser
persones de reconegut prestigi en Fambit industrial i econdmic. Seran patrons
en tot cas, el President i el Vicepresident de la Junta Directiva del Gremi de
Fabricants de Sabadell. )

Excepte els patrons nomenats per raé del carrec de President i Vicepresident
de la Junta Directiva del Gremi de Fabricants de Sabadell, els quals mantindran
el carrec de patré mentre ostentin aquells carrecs, els altres patrons elegits
exerciran el carrec per un periode maxim de quatre anys, a partir de la data de
la seva acceptacio, podent ésser reelegits en el carrec per un segon periode.
En tot cas, la renovacié del patronat no pot afectar al mateix temps a més del
25% dels membres del patronat. En el cas de que més del 25% dels patrons
haguessis de ser substituits alhora per haver desenvolupat el carrec de patro
dos o mes mandats, es substituiran anicament el 25% dels mateixos amb criteri
d’'edat, és a dir no seran renovats per un nou periode els patrons de major edat.
Amb caracter excepcional, les antiguitats es comengaran a comptar a partir
dels nomenaments que es facin a partir del dia de I'aprovacio pel Patronat de la
present modificacié de 'article 20.

Els patrons i les persones indicades en l'article 312-9.3 de 1a Liei 4/2008, del 24
d'abril, del liibre tercer del Codi civil de Catalunya, relatiu a les persones
juridiques, han d’abstenir-se de participar en tot tipus de negocis i activitats
financeres que pugin comprometre ['objectivitat en la gestié de la Fundacié.

Per poder ser membre del Patronat s’haurd de complir els requisits exigits a
I'article 332-3 de la referida Llei 4/2008.

El carrec de patré s’haura d'exercir personalment. S'exceptua el cas qué la
qualitat de patrd sigui atribuida al titular d'un carrec, en nom i representacié del
qual podra actuar en nom seu la persona que el pugui substituir d’acord amb
les regles d’organitzacio de la institucio de qué es tracti.

Qualsevol dels patrons podra ser cessat en el seu carrec amb anterioritat a la fi
de la vigencia del seu carrec per acord majoritari dels membres del Patronat.
No obstant, pel que fa al President i Vicepresident de la Junta Directiva de!
Gremi de Fabricants de Sabadell aquests només cessaran en el seu camec de
patrd quan deixin d'ostentar els referits carrecs a I'esmentada Junta Directiva,
perd continuaran a titol personal fins a esgotar el termini de quatre anys si no hi
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havien arribat, sempre que aixd no impliqui superar el nimero maxim de
patrons previst en els estatuts.

Article 'ﬁ1
Els mernbres del Patronat exerciran el carrec gratuitament, si bé tenen dret a la
bestr i al reemborsament de les despeses degudament justificades i a la

indemnitzacié pels danys produits per rad d’aquest exercici.

Arficle 22

Apualment el Patronat rebra al llarg del mes de desembre estimacio de
tancament de I'exercici, la proposta d'escenari pressupostari pel seglent any i
ctivitats i actuacions previstes, pel seu debat i aprovacio si escau.

Anualment, i en relacié amb el tancament de I'exercici a 31 de desembre de
lany anterior, el Patronat, es reunira dintre dels sis primers mesos de I'any
seguent per examinar i aprovar, si és el cas, els comptes anuals i la memaria
del tancament de [lexercici anterior, i el pressupost pel nou exercici
acompanyat del programa d'activitats, sempre d’acord amb alld que estableix la
Llei 4/2008. Els comptes aprovats requeriran ser préviament auditats

El Patronat es reunird, amb caracter ordinari, com a minim quatre vegades
'any i, amb caracter extraordinari, sempre que el convoqui e! President o per
iniciativa propia o a sol-licitud de, com a minim, una quarta part dels seus
membres. En aquest ultim suposit, 12 reunié s’haura de fer dins els trenta dies
segients a la sol-licitud. En la sol-licitud haura de constar l'ordre del dia que es
vulgui tractar en la sessi6é extraordinaria.

La reuni6é s'ha de convocar almenys amb deu dies d'antelacié respecte de la
data prevista perque tingui lloc.

Article 23

E! Patronat quedara validament constituit, en primera convocatoria, quan
concorrin a la reunio les dues terceres parts dels seus membres i, en segona
convocatoria , quan es trobin presents, com a minim, la meitat més un dels
seus membres. Entre la primera i la segona convocatoria haura de passar mitja
hora com a minim.

Els acords del Patronat es prendran per majoria de vots dels assistents,
excepte pels casos que la llei o els presents estatuts exigeixin una majoria
superior. La votacié podra ser a ma algada o per vot secret si algun patr6 ho
demana o ho hagi demanat.

El Patronat es pot reunir excepcionalment mitjangant videoconferéncia,
multiconferéncia o qualsevol altre sistema que no impliqui la preséncia fisica
dels patrons. En aquests casos és necessari garantir la identificacié dels
assistents a la reunio, la continuitat en la comunicaci6, 1a possibilitat d’intervenir
en les deliberacions i I'emissié del vot. La reunié s’ha d’entendre celebrada al
lloc on es trobi el president. En les reunions virtuals s’han de considerar patrons
assistents aquells que hagin participat en la muiticonferéncia o
videoconferéncia.

Per les deliberacions i preses de decisi6 en aquelis aspectes que signifiquen
venda o gravamen dels béns patrimonials de la Fundacié és requerida la
preséncia minima de % dels patrons, i es requerird la unanimitat de vot d'



almenys % del total de patrons que configuren el Patronat. Tambe es requerira
una majoria dels % quan es tracti de prendre acords sobre nomenament,
renovacio o revocacid de carrecs executius de la Fundaci6. O per canvi de la
seu social.

Pel que fa a la venda o donacions de béns patrimonials, el Patronat podra
demanar opinid no vinculant al Consell Assessor.

No caldra la convocatédria quan es trobin reunits tots els membres del Patronat i
acceptin per unanimitat fer la sessi6 i l'ordre de) dia.

Les actes poden ser aprovades pel Patronat a continuacié d’haver-se realitzat
la sessio corresponent o bé en la proxima reunio.

A cada convecatdria de Patronat hi constara un punt de I'Ordre del Dia referent
a la marxa i desenvolupament de totes aquelles empreses, organismes o
institucions en les quals la Fundacié tingui participacié o hi sigui representada.

Article 24
El Patronat tindrd en tot cas un President, un Vicepresident primer, un
Vicepresident segon, i un Secretari. Les funcions de tresorer seran

desenvolupades per un dels vicepresidents. Els anteriors carrecs seran
escollits pel Patronat d’entre els seus membres, amb la condicié6 que un dels
Vicepresidents necessariament haura de ser el patré President del Gremi de
Fabricants de Sabadell.

El Vicepresident primer tindra sota la seva responsabilitat la supervisio i control
dels aspectes de la Fundacié relacionats amb la industria, inclosa la téxtil, i el
Vicepresident segon tindra sota la seva responsabilitat I'area economica de ia
Fundacio.

Els Vicepresidents, segons ordinalitat, substituiran al President quan aquest no
pogués exercir el carrec. El Secretari podra ésser substituit per qualsevol patro.

Article 25
El Patronat podra delegar les seves facultats en un o0 més d'un dels seus
membres i nomenar apoderats generals o especials amb funcions i
responsabilitats mancomunades o solidaries. No es pot delegar els actes
previstos a I' article 332-1.3 de la referida Llei 4/2008.
El Patronat podra nomenar un carrec executiu, determinant la duracié del seu
carrec. El nomenament o la revocacié s’haura de fer segons els quérums
establerts en l'article 23 i s’haura de fer, en qualsevol cas, d'acord amb alld
previst a la normativa aplicable.
Al carrec executiu li podra correspondre la Direccié administrativa,
I'arganitzaci6 dels serveis i I'execucié dels acords del Patronat i de 1a Comissié
Permanent.
En particular, es podran assignar al carrec executiu les segients funcions,
entre les que en cap cas s'entendran incloses les facultats indelegables d'acord
amb la llei:

1. Gestionar les actuacions necessaries per dur a bon terme la realitzacié

de les activitats concretes, aprovades pels drgans de decisié; i sol-licitar,
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si fos necessari, les autoritzacions o acords de delegacié necessaris per
fognalitzar tota classe de documents publics o privats, que hagin

./ Organitzar els serveis, distribuir el treball, proposar al Patronat ifo a la
Comissié6 Permanent el nomenament i separacid de personal, aixi com
les seves remuneracions.

. Representar a la Fundaci6 en Judici.

. Organitzar i dirigir la comptabilitat general de la Fundacio, principal o
auxiliar, preparar els pressupostos ordinans i extraordinaris i portar
I'estadistica necessaria per realitzar la memoria anyal.

. Ordenar els pagaments per despeses corrents que hagin estat previstes
en els pressupostos i les que hagin estat previstes pel Patropat o la
Comissié Permanent en I'aprovacié de cada actuacio.

. Formular propostes de projectes i pressupostos per inversié en noves
instal-lacions de serveis, de qualsevol classe o per la reforma de les ja
existents.

7. Assistir, amb veu i sense vot, a les reunions de Patronat i Comissio
Permanent, sempre i quan no rebi ordre en contrari per Presidéncia.

8. Totes aquelles altres funcions que s’assignin a la geréncia de forma
expressa. Les funcions assignades a la geréncia s'estendran sens
perjudici de les que, per delegacié especial, pugui atorgar el Patronat o
la Comissié Permanent.

El carrec executiu sera retribuit, en els termes que es consideren adequats a la
naturalesa i a la representativitat propies del carrec i a les seves funcions.

El carrec executiu, en cas d'existir, podria ser ocupat excepcionalment per un
patrd, en quin cas s’haura de complir alld previst a l'article 332-10 de la referida
- Llei 4/2008.

CAPITOL 20n.- La Comissié Permanent

Article 26

El President podra nomenar una Comissié Permanent, en la que en formaran
part el president, els dos vicepresidents, el secretari i fins a un maxim de 4
patrons més que el president consideri adients en funci6 dels temes a tractar i
on podran assistir-hi els carrecs executius quan se'ls requereixi.




El President i els Vicepresidents del Patronat ostentaran aquests mateixos
carrecs dins la Comissid Permanent, aixi com el Secretari de la Fundacid.
També podra assistir-hi el carrec executiu amb veu perd sense vot.

La Comissié Permanent es podra constituir amb la concurréncia d'un minim de
quatre membres, dos d’ells han de ser el President i un Vicepresident.

Els acords de fa Comissié Permanent es prendran per majoria simple i el vot
- del seu President dirimira els empats.

La Comissi6 Permanent és un drgan consultiu, que elevara les seves propostes
al ple del Patronat i només podra tenir facultats que siguin delegables conforme
a la legislaci6 vigent.

El- President convocara les reunions almenys amb 7 dies naturals d'antelacio
respecte de la data prevista perque tingui lloc, mitjangant carta o correu
electronic amb certificacié digital; els acords es prendran per majoria simple.

CAPITOL 3er.- El President

Article 27
El President del Patronat sera escoliit pel propi Patronat. | sera triat d’entre els
seus membres que desenvolupin activitats industrials, preferiblement textil,
mitjangant votacié que requerira la preséncia d’'un minim de % dels patrons i
una majoria reforgada dels % del nombre de patrons que constitueixin el total
patronat.
El carrec de president sera desenvolupat per un unic mandat de 4 anys
El President i, en substituci6 seva els Vicepresidents, d'acord amb llur
ordenacid, tindran les segients facuitats:

1. Representar al Patronat i a la Fundacié en Judici o fora d’ell.

2 Convocar i presidir les sessions del Patronat i de la Comissio
Permanent, tant en ordinaries com extraordinaries, aixi com fixar-ne
l'ordre del dia.

3. Dirigir els debats, fer conéixer el resultat de les votacions i donar per
concloses les sessions.

4. Portar la signatura oficial de la Fundacio.

5. Signar les actes amb el Secretari, aixi com donar el vist i plau a les
certificacions que expedeixi el Secretari dels acords dels érgans que
presideixi.

6. Dirimir eis empats que puguin produir-se en les votacions.

7. Totes les altres facultats que s’esmentin en aquests Estatuts i que en la
legislacié vigent no estiguin expressament conferides al Ple del Patronat.




PAPEL EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

EZ2017934

04/2019

TiTOL VIL.- . .
MODIFICACIO, FUSIO | EXTINCIO DE LA FUNDACIO

Article 29

El Patronat, quan hi hagi causes que clarament ho justifiquin, podra acordar la
modificacié d'aquests Estatuts, com també la fusié o agregacié de la Fundacid
amb altres de finalitats analogues, d'acord amb la legislacioé vigent

Article 30

La maodificacié dels presents Estatuts exigira una votacié amb la preséncia d'un
minim de % parts dels patrons i una majoria reforgada de % dels membres
totals del Patronat.

Quan les circumstancies que varen presidir la constitucié de la Fundacié hagin
variat de manera que aquesta no pugui actuar satisfactoriament d’acord amb
els seus Estatuts, el Palronat haura d'acordar la seva modificacid, sempre
tenint en compte els origens fundacionals i la ciutat de pertinenga.

Article 31

La Fundacio es dissoldra per les causes previstes a l'article 3354 de la referida
Llei 4/2008.

La dissolucié per la causa a queé fa referéncia l'articie 335-4.b de la referida Llei
4/2008, requereix I'acord motivat pel Patronat, adoptat per majoria de les dues
terceres parts dels seus membres, aprovat pel Protectorat.

La dissolucio de la Fundacid comporta la seva liquidacié que ha de dur a terme
el Patronat, els liquidadors, si n'hi ha, o, subsidiariament, el Protectorat.
L’extincid determina la cessié global de tots els actius i els passius de la
Fundacio. Aquesta cessié global, un cop determinats l'actiu i passiu, s’ha de
publicar en els termes exigits per la normativa vigent i, amb I'autoritzacio prévia
del Protectorat, s'ha d'adjudicar el patrimoni a alguna Fundacié o una altra
entitat sense finalitat de lucre amb uns fins similars als de la Fundacid, sempre i
quan es tracti d’'una entitat considerada com entitat beneficiaria del mecenatge
als efectes previstos als articles 16 a 25, ambdés inclosos, de la Llei 49/2002, o
a una entitat publica de naturalesa no fundacional que persegueixi fins d'interés
general similars als de la Fundaci6.

Si no es pot fer una cessié global, cal procedir a la liquidacié dels actius i
passius, i a 'haver que en resulta se li ha de donar P'aplicaci6 establerta en el




paragraf anterior, sempre tenint present els origens fundacionals i la ciutat de
pertinenca.

TiTOL VIil.-
CONSELL ASSESSOR

Article 32

La fundacié disposara d'un Consell Assessor, el qual tindra les funcions
d’assessorar al Patronat en totes aquelles questions que aquest li requereixi.

El Consell Assessor estA composat per un minim de 4 membres, sense que
s'cstableixi un namero maxim de membres. Formaran part del Consell
Assessor el President i el Secretari del Patronat de la fundacié, els quals
ostentaran respectivament els carrecs de President i Secretari d’aquest consell.
També en formaran part de forma automatica tots els ex patrons i €x patrones
de Ja. fundacié que acceptin expressament formar-ne part i ho comuniquin a la
Fundacié. :

El carrec de membre del Consell Assessor és de durada indefinida, cessant per
les mateixes causes previstes a la llei pel cessament dels patrons.

Els membres d’aquest consell exerciran llurs carrecs gratuitament.

Les reunions del consell seran valides quan hi assistcixin almenys tres dels
seus membres, adoptant-se els acords per majoria simple de vots dels
presents. Els seus acords, deliberacions i recomanacions seran traslladats ai
Patronat a través del secretari que emetra la corresponent acta.

Les reunions del consell seran convocades pel Secretari per ordre del
President, per escrit i amb una antelacié minima de set dies, amb fixacio del
Boc, dia, hora i ordre del dia de la reunié.

El consell s’haura de reunir com a minim un cop a l'any, podent reunir-se, a
més, a iniciativa del scu President sempre que aquest ho consideri necessari.

En cada reunio del consell, el Secretari aixecara acta dels acords i de les
intervencions que expressament cs demani que constin en acta, la qual es
transcriura al llibre d'actes amb la firrna del Secretari i el vistiplau dcl
President. L'acta de cada reunié s’aprovara al final de la mateixa o a Vinici de
la segiient.”

IM.- Facultar de forma expressa al Secretari del Patronat per tal
que, en execucidé dels anteriors acords, pugui elevar-los a public i atorgar i
signar tots aquells documents publics i privats que siguin necessaris o
convenients per tal d'obtenir la seva inscripcié als Registres publics que
procedcixin, inclosos documents d’esmena, rectificacié o aclariment d’altres.

»
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I per tal que aixi consti, i en prova de conformitat, expedeixo el
present certificat, amb el vist-i-plau del President, a Sabadell, a 13 de
desembre de I'any 2019.

/L By e

SECRETARI Vistiplau EL PRESIDENT
Sr. JOAN CARLES GRAU BEDOS Sr. JOSEP ROCA VALLRIBERA




CONCORDA amb el seu original gue sota el numero
d’ordre al principi indicat, obra en el meu proto-
col general corrent d’instruments publics. I a
instancia de FUNDACIO PER LA INDUSTRIA. Sabadell
1559, 1lliuro copia, en dotze folis de paper tim-
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Document N1057R36w42Q25M signat
electronicament i validat per CATCert

Generalitat de Catalunya
Departament de Justicia
Direccié General de Dret i d'Entitats Juridiques

Faig constar que per la Resolucié del director general de Dret i
d’Entitats Juridiques (per delegaci6 de la persona titular del
Departament de Justicia, segons Resolucié JUS/1040/2017, de
12.5.2017, DOGC 7371, de 17.5.2017) que es consigna més avall,
s’aprova i s'inscriu aquesta modificaci6é d’estatuts de la Fundacié que
tot seguit s’'esmenta, en el Registre de fundacions de la Generalitat de
Catalunya, aixi com el text refés resultant.

Nom de la Fundacié
Fundacié per la Industria. Sabadell 1559

Num. d’inscripcié 1503

Data Resolucié 03/04/2020

La Responsable d’inscripcions i assentaments registrals
Data 26 de maig de 2020




