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A continuación se presenta un resumen de los 
resultados de la V Encuesta de percepción social de 
la innovación en la sociedad española, que realiza 
cada año la Fundación Cotec para la innovación con 
la colaboración de Sigma Dos. Por segundo año 
consecutivo se ha contado con una muestra ampliada 
(7.540 entrevistas) para garantizar la representatividad 
de los resultados a nivel autonómico.

El trabajo de campo se realizó entre diciembre de 2021 
y enero de 2022. La encuesta presenta resultados 
desglosados por nueve variables: sexo, edad, recuerdo 
de voto, nivel de ingresos, nivel de estudios, relación 
con la ocupación, categoría profesional, tamaño de 
municipio y sector económico (que se incorpora este 
año). Esto permite analizar un total de 41 segmentos 
distintos de población, así como comparar los 
resultados con los datos de 2017, 2018, 2019 y 2020. 
Adicionalmente, se ofrecen resultados a nivel de 
comunidad autónoma de residencia.
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ÁMBITO SELECCIÓN

Fecha 
de campo

Ámbito geográfico nacional 
y su desglose autonómico.

Entrevista personal telefónica 
asistida con ordenador 
(CATI). Se ha incorporado un 
5% de metodología online 
(CAWI) en la población menor 
de 45 años.

Aleatoria, con aplicación de 
cuotas por sexo y edad.

Diciembre de 2021 y enero 
de 2022.

Universo

Población residente en España, 
de 18 y más años de edad.

MUESTRAENCUESTA

7.540 entrevistas en total con 
asignación no proporcional por 
comunidad autónoma. 
El error de muestreo asociado 
es de ±1,5% para un intervalo de 
confianza del 95,5%.



BLOQUE 1:

Trabajo y 
teletrabajo
tras la 
pandemia
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La mayoría 
de los jóvenes 
afirma que la 
pandemia ha 
deteriorado sus 
expectativas 
laborales

FIGURA 1. ¿Ha cambiado la pandemia sus expectativas de empleo? 
Ve su futuro laboral … (%). 2021.

En torno a un tercio del conjunto de 
la población activa ve hoy su futuro 
laboral peor que antes de la pandemia.

Por grupos de edad, los jóvenes (entre 
18 y 29 años de edad) son los únicos 
que mayoritariamente consideran 
que la pandemia ha empeorado sus 
perspectivas laborales.

18-29 30-44 45-64 65 o más Conjunto 
población activa

Base: población activa
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El 60% de los 
parados y 
trabajadores 
en ERTE son 
más pesimistas 
sobre su futuro 
laboral que 
antes de la 
pandemia

FIGURA 2. Porcentaje de población que afirma tener peores 
perspectivas sobre su futuro laboral que antes de la pandemia. 2021.

Se observan diferencias de hasta 40 puntos 
porcentuales entre distintos segmentos de 
población.

Base: población activa
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Se consolida el avance 
del trabajo a distancia

Base: ocupados que teletrabajaban antes de la pandemia

10

20

18

Porcentaje de ocupados que 
teletrabajaba antes de la pandemia

Porcentaje de ocupados 
que teletrabajaban en 2020

Porcentaje de ocupados que 
teletrabajan hoy (2021)

FIGURA 3. ¿Teletrabajaba Vd. antes de la 
pandemia de la Covid-19? ¿Teletrabaja Vd. 
en la actualidad? (%). 2021.

FIGURA 4. ¿Teletrabaja Vd. ahora más que 
antes de la pandemia de la covid-19? (%). 2021.

Base: ocupados

0% 5% 10% 15% 20% 25%

56,30

43,70

Si

No

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Nota: Se entiende por teletrabajo realizar las tareas profesionales 
desde casa durante dos o más jornadas laborales a la semana.

El 56% de los que ya teletrabajaban 
antes de la pandemia lo hace con 
más frecuencia.

En 2021 hubo alrededor del 
doble de teletrabajadores 
que antes de la pandemia.
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La pandemia impulsa 
el teletrabajo de los 
ocupados por cuenta ajena

FIGURA 5. Porcentaje de autónomos 
que teletrabaja. 2019-2021.

FIGURA 6. Porcentaje de ocupados por 
cuenta ajena que teletrabaja. 2019-2021.

En el caso de los 
autónomos el 
teletrabajo vuelve 
a las cifras 
prepandemia.

En los 
trabajadores de 
cuenta ajena, 
el teletrabajo 
desciende en 
2021, pero sigue 
duplicando los 
niveles de 2019.

Base: ocupados

29,0 7,029,0

16,4

34,0 18,0

2019 2020 2021 2019 2020 2021
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Muchos 
hogares 
se han 
adaptado al 
teletrabajo

FIGURA 7. ¿Ha organizado en su casa un espacio específico 
para teletrabajar como consecuencia de la pandemia? (%). 2021.

La pandemia añade entorno a un 20% 
de ocupados adicionales con hogares 
adaptados al teletrabajo, hasta el 43%.

Base: ocupados

24,1

56,6

No, ya lo tenía antes

Sí, no lo tenía y ahora lo tengo

No, sigo sin tenerlo

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

19,3

43,4



COTEC.ES 10

INFORME 2022  |  V  ENCUESTA DE PERCEPCIÓN SOCIAL DE LA INNOVACIÓN EN ESPAÑA   |  BLOQUE 1

@Cotec_innova

La experiencia del teletrabajo es cada vez 
más satisfactoria para quienes la practican
FIGURA 8. Porcentaje de 
trabajadores a distancia 
que se ha sentido 
capacitado para el 
teletrabajo. 2020-2021.

FIGURA 9. Porcentaje de 
trabajadores a distancia que 
considera que el teletrabajo ha 
mejorado su conciliación personal. 
2020-2021.

FIGURA 10. Porcentaje de 
trabajadores a distancia que 
considera que es igual o más 
productivo que cuando acude a su 
puesto presencialmente. 2020-2021.

Base: ocupados que teletrabajan
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Las empresas 
se han 
adaptado al 
fenómeno del 
teletrabajo, 
reconociendo 
en su 
mayoría el 
derecho a la 
desconexión 
digital

FIGURA 11. ¿Ha cambiado 
su empresa las políticas 
de teletrabajo como 
consecuencia de la 
pandemia? (%). 2021.

FIGURA 12. ¿Tiene su empresa 
reconocido el derecho a la 
desconexión digital? (%). 2019-2021.

Más de la mitad de las personas 
ocupadas afirman que sus empresas ya 
reconocen el derecho a la desconexión 
digital, casi 20 puntos porcentuales 
(pps) más que un año antes.

Base: ocupados
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dos de cada 
tres ciudadanos 
consideran que 
la administración 
pública no ofrece 
un servicio en 
línea adecuado 
para el nuevo 
contexto digital

FIGURA 13. ¿Qué opinión tiene del servicio que 
ofrecen las administraciones públicas para 
realizar trámites de forma electrónica? (%)

Esta percepción crítica es muy transversal a lo 
largo de los distintos segmentos de población, 
sin diferencias significativas de edad.

Muy mala
24,9

Ns/Nc
3,8

Insuficiente
39,9

Correcta
26,9

Muy buena
4,5

Base: conjunto de la población



BLOQUE 2:

Percepción del 
fenómeno de la 
innovación 
tras dos años de 
pandemia
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Se reduce la percepción 
de la innovación como 
fenómeno positivo, 
aunque sigue estando 
por encima de los niveles 
prepandemia (2019)

FIGURA 14. En su opinión, cree Vd. que la innovación es… 
(%). 2017-2021.

El 75% de la población considera que la innovación es positiva. 
Esta cifra es dos pps inferior que en 2020 (77%), pero dos pps 
superior al nivel prepandemia (73%).

La mayoría de segmentos de población (26 de 37) empeora 
su percepción del fenómeno en el último año, en especial los 
trabajadores domésticos, los votantes de Vox y los jóvenes.

En sentido contrario, once segmentos mejoraron su percepción, 
en particular los individuos con ingresos medios e inferiores, y 
los votantes de Ciudadanos. 

Base: conjunto de la población
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Perfil del 
ciudadano 
que más 
valora la 
innovación

Hombres
Trabajo por 
cuenta ajena

empleo en 
industria 
y servicios45-64 años

Doctorados
ingresos 
superiores

Más de 
400.000 hab.

EMPRESARIOS, 
DIRECTIVOS, ALTOS 
FUNCIONARIOS; Y 
TÉCNICOS PROFESIONALESNota: Se recoge el segmento de población que en cada una de 

las variables de la encuesta presenta un mayor porcentaje de 
respuestas considerando la innovación como fenómeno positivo.

Porcentaje que cree que la innovación es positiva.

Base: conjunto de la población*

* Para el sector de actividad, la base es población ocupada. 

[80,3%] [80,7%]

[Industria: 84,1% | Servicios: 81,3%] [78,4%]

[87,3%] [85,1%]

[Empresarios/Directivos/Altos funcionarios: 86,8%]
[Técnico profesional: 85,1]

[De 400.000 a 1.000.000: 77,3%]
[Más de un millón: 77,7%]
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Perfil del 
ciudadano 
que menos 
valora la 
innovación

MUJERES
en DESEMPLEO 
Y Trabajo 
DOMÉSTICO

EMPLEO EN 
agricultura Y 
construcción18-29 años

SIN ESTUDIOS 
O BÁSICOS

ingresos 
INFERIORES

menos de 
2.000 hab.

TRABAJOS 
NO CUALIFICADOSNota: Todos estos segmentos de población tienen 

una valoración positiva del fenómeno, pero son 
los que presentan unos porcentajes más bajos.

Porcentaje que cree que la innovación es positiva.

[70%] [Parados: 61,5% | T. Dom.: 52,8%] 

[Agr.: 73,6% | Construcción: 74,7%] [68,4%]

[55,6%] [67,7%]

[59,5%][69,8]
Base: conjunto de la población*

* Para el sector de actividad, la base es población ocupada. 
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Tan solo 9 de los 
37 segmentos de 
población han 
mejorado su 
valoración de 
la innovación 
desde 2018

Aunque todos los segmentos valoran la innovación 
como fenómeno positivo, lo hacen en distinta 
intensidad. La brecha entre el segmento más 
favorable (individuos con estudios universitarios 
superiores) y el más crítico (trabajadores 
domésticos) es de más de 30 puntos porcentuales.

Desde 2018, la gran mayoría de segmentos (28 de 
37) empeora su percepción del fenómeno, siendo 
más acusado el deterioro entre los colectivos 
más críticos (particularmente los desempleados).

base: conjunto de la población

FIGURA 15. PORCENTAJE QUE CREE QUE LA INNOVACIÓN ES POSITIVA. 2018-2021.
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Mejora la 
percepción de 
España como país 
innovador

FIGURA 16. En cuanto a su nivel de innovación, España está…
(%). 2017-2021.

Tras la excepción en 2020, la mayoría de la población 
vuelve a situar el nivel de innovación de España en la 
media de la Unión Europea.

No obstante, en el periodo 2017-2021 la distancia 
entre los que sitúan España en la media europea y los 
que la ubican en el furgón de cola  ha pasado de 26 a 
tan solo 3 puntos porcentuales.

Los colectivos que más valoran el nivel de innovación 
de España son  los estudiantes, habitantes del mundo 
rural (municipios de menos de 2.000 habitantes) y los 
individuos menos formados (sin estudios o estudios 
primarios). Los más críticos son los votantes de Vox, 
trabajadores de la industria y la población de 30 a 44 
años de edad.

Base: conjunto de la población
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Converge la valoración 
del nivel de innovación de 
pymes y grandes empresas

Se observan los menores porcentajes de la serie histórica 
de ciudadanos que consideran como innovadoras las 
grandes empresas y las pymes españolas.

Base: conjunto de la poblaciónBase: conjunto de la población

FIGURA 19. ¿Cree Vd. que las pymes 
españolas son innovadoras? (%). 2019-2021.

FIGURA 20. ¿Cree Vd. que las grandes empresas 
españolas son innovadoras? (%). 2019-2021.
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Una gran 
mayoría 
(4 de cada 5) 
cree que la 
inversión 
pública 
en I+D es 
insuficiente

FIGURA 17. ¿En qué medida está de acuerdo con la siguiente afirmación?: 
en España la inversión pública en I+D+i es insuficiente (%). 2017-2021.

Desde 2017, esta cifra se 
mantiene estable entorno al 
80%. Sin embargo, sube de 
forma sostenida el porcentaje 
que está «muy de acuerdo», 
llevando a una definición más 
clara de las opiniones ante esta 
cuestión.

Base: conjunto de la población

2017
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2019

2020

2021

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

2017

2018

2019

2020

2021

2,111,52,363,016,8

1,911,64,059,919,8

9,42,760,621,5

2,211,06,050,027,6

1,56,56,553,229,0

0,8

Muy en desacuerdoEn desacuerdoDe acuerdo Ni de acuerdo ni en desacuerdoMuy de acuerdo
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En el contexto de las otras políticas de gasto público, 
la I+D+i se mantiene como la cuarta preferencia, muy cerca 
de las pensiones

FIGURA 18. Ordenación de las preferencias de la sociedad sobre ocho políticas 
de gasto (de 0 a 5)

La ordenación de preferencias 
sobre prioridades de gasto público 
se mantiene estable y no presenta 
muchas diferencias entre los distintos 
segmentos de población.

Las más destacadas las encontramos 
entre los individuos entre 18 y 44 años, 
los individuos con estudios superiores, 
los trabajadores del sector servicios 
y los trabajadores cualificados, que 
priorizan la I+D+I sobre las pensiones.

Por otra parte, los votantes de Vox 
elevan la defensa hasta la sexta 
posición y relegan el medio ambiente 
a la última.

Base: conjunto de la población
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Nota: Estas puntuaciones son el resultado de combinar las respuestas a un conjunto de preguntas del cuestionario, 
utilizando la metodología de la economía del comportamiento descrita en el informe Preferencias de gasto público 
en la ciudadanía. Opiniones vs decisiones del Laboratorio de Economía del Comportamiento de Cotec (2021).



BLOQUE 3:

impacto de la 
innovacióN
tecnológica
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Se deteriora la 
percepción sobre 
la capacidad de 
generación de 
empleo del cambio 
tecnológico

FIGURA 21. El cambio tecnológico (automatización, robotización, 
etc…) supondrá la desaparición de puestos de trabajo. 
Pero, ¿cree usted que esta pérdida de puestos de trabajo se 
compensará con la creación de otros nuevos? (%). 2017-2021.

En 2021 se vuelve a producir un empate entre 
los que consideran que el cambio tecnológico 
es creador neto de empleo (48%) y los que 
opinan que es destructor neto de puestos de 
trabajo (46%).
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51,6
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*Base: conjunto de la población
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Total

Sector de actividad (Ocupados)

Sexo

Tamaño municipio*

Edad

Recuerdo de voto

Profesión

Ingresos

Estudios

Ocupación

El cambio tecnológico destruye más puestos 
de trabajo que los que crea 

El cambio tecnológico crea tanto empleo como destruye

El cambio tecnológico crea más puestos de trabajo 
de los que destruye

-30 -20 -10 0 10 20 30

Nota: Se presenta la diferencia para cada segmento 
de población entre los que creen que el cambio 
tecnológico «crea más empleo del que destruye» y 
los que opinan que «destruye más empleo del que 
crea». Por ejemplo, para el conjunto de la población 
(+2 p.p.) es la diferencia entre 48% y 46%.

*	 Tamaño municipio:

A.	Más de un millón de habitantes
B.	 400.001 - 1.000.000 habitantes
C.	 100.001 - 400.000
D.	 50.001 - 100.000
E.	 10.001 - 50.000
F.	 2.001 - 10.000
G.	Menos o igual a 2.000 habitantes

Base: conjunto de la población

En la comparación con 2020, 
ocho segmentos pasan 
a considerar el cambio 
tecnológico como destructor 
neto de empleo (entre ellos las 
mujeres, la población entre 45 
y 64 años y los residentes en 
los municipios más pequeños).

+2 ESPAÑA

+8 A

+1 AGRICULTURA +11 CONSTRUCCIÓN

+11 HOMBRES-7 MUJERES

-5 45-64

-9 G

-9 VOX

-14 INFERIORES

-18 SECUNDARIA
-4 BACHILLERATO +21	UNIVERSITARIOS 

SUPERIORES

-4 F

-3 OTROS

+1 C

+1 65+

+4 SERVICIOS +12 INDUSTRIA

+2 E

+2 PP

+16 18-29

+5 D

+5 PSOE

+9 B

+26 C’s

+4 30-44

+11 PODEMOS

+8 MEDIOS

+15	UNIVERSITARIOS MEDIOS

-18 NO CUALIFICADO

-26 TRABAJADOR DOMÉSTICO

-2 CUALIFICADO

-5 PARADO
+23 ESTUDIANTE

+15 TÉCNICO

+2 AUTÓNOMO

+18 DIRECTIVO

+6 EMPLEADO

+24 SUPERIORES

-17 PRIMARIA

-3 JUBILADO

FIGURA 22. Cambio tecnológico y empleo. Opiniones de los 41 segmentos de población.
2021.
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«La mayoría de puestos de trabajo 
son automatizables, pero el mío no»
FIGURA 23. ¿Cuántos puestos de trabajo 
que hay hoy en España cree que serán 
sustituidos por el trabajo de robots/
ordenadores dentro de 15 años? (%). 2021.

FIGURA 24. ¿Cree que su trabajo actual (o su último 
trabajo en caso de que en la actualidad no trabaje) 
podría ser realizado por un robot/ordenador en los 
próximos 15 años? (%). 2021.

El 70% de la población 
considera que la 
mayoría de puestos 
de trabajo actuales 
será automatizado 
en el horizonte de los 
próximos 15 años.

Sin embargo, tan solo 
un 10% de la población 
activa considera que su 
puesto de trabajo actual 
lo será completamente. 
Los trabajadores de 
la construcción y los 
empresarios y altos 
funcionarios son los que 
más seguros están de 
que su puesto de trabajo 
no se automatizará.

Base: población activaBase: conjunto de la población

La mayoría
69,3

No, de 
ninguna 
manera

52,2

Algunos
20,1

Si, tanto para 
tareas rutinarias 
como para 
tareas creativas
10,1

Parcialmente, 
solo para tareas 
rutinarias
35,0

Pocos
8,1

Ns/Nc
2,5

Ns/Nc
2,7
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«La sociedad española no está preparada para 
el mercado de trabajo del futuro, pero yo sí»
FIGURA 25. ¿Cree que la sociedad española 
se está preparando suficientemente para 
el impacto de la tecnología en el mercado 
laboral y el futuro del empleo? (%). 2021.

FIGURA 26. ¿Se considera capacitado 
para competir en un mercado 
laboral automatizado y con una 
fuerte presencia de las TIC? (%). 2021.

Se observa un 
contraste entre la 
percepción general 
sobre el grado de 
preparación de la 
sociedad española y el 
del propio encuestado.

En torno a un muy 
relevante 40% de la 
población activa no se 
considera capacitado, y 
este porcentaje supera 
el 50% en el caso de los 
ciudadanos con menor 
nivel educativo.

Base: población activaBase: conjunto de la población

NO
66

NO
38

SI
29

SI
59

NS/NC
5
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Los trabajadores de la industria son los que 
más valoran la innovación, a pesar de ser más 
conscientes de su impacto en el mercado LABORAL

TABLA 1. Respuestas de los ocupados de los sectores económicos a distintas preguntas. 2021.

Base: ocupados        * Respuestas más frecuentes

PREGUNTAS* AGRICULTURA INDUSTRIA CONSTRUCCIÓN SERVICIOS

La innovación es… POSITIVA (74%) POSITIVA (84%) POSITIVA (75%) POSITIVA (81%)

En España la inversión pública en I+D+I es 
insuficiente Sí (82%) Sí 87%) Sí (77%) Sí (85%)

En innovación España se sitúa… En el grupo de países menos 
avanzado de la Unión Europea

En el grupo de países menos 
avanzado de la Unión Europea

En la media de la Unión 
Europea

En el grupo de países menos 
avanzado de la Unión Europea

La pérdida de puestos de trabajo debido al 
cambio tecnológico se va a compensar con 
la creación de nuevos (diferencia respuestas 
positivas-negativas)

SÍ (+1pp) SÍ (+12 pps) SÍ (+12 pps) SÍ (+5 pps)

Mi puesto de trabajo puede ser total o 
parcialmente automatizable en el medio plazo No (52%) SÍ (52%) NO (61%) NO (56%)

Se considera capacitado para competir en el 
mercado de trabajo del futuro NO (56%) SÍ (67%) SÍ (58%) SÍ (61%)

La revolución tecnológica facilitará el desarrollo 
rural NO (44%)  SÍ (45%) SÍ (43%) SÍ (48%)
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Los habitantes de los municipios más 
pequeños confían menos en la innovación 
como motor del desarrollo rural

Base: conjunto de la población

FIGURA 27. Porcentaje de población que cree que la 
revolución tecnológica facilitará el desarrollo 
económico y social de las poblaciones rurales. 
2019-2021.

FIGURA 28. Porcentaje de población que cree que la 
revolución tecnológica facilitará el desarrollo 
económico y social de las poblaciones rurales. 
2021.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Menos de 2.000 hab.

De 2.000 a 10.000 hab.

De 10.000 a 50.000 hab.

De 50.000 a 100.000 hab.

De 100.000 a 400.000 hab.

De 400.000 a 1.000.000 hab.

Más de un millón de hab.

36,0

42,6

45,0

46,6

46,3

54,9

52,2

56%

54%

52%

50%

48%

46%

44%

42%

2019 2020 2021

48,9

54,6

46,3
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Los habitantes de los municipios más pequeños 
confían menos en el impacto de la innovación

TABLA 2. Comparación de las respuestas de los habitantes en los municipios más pequeños y en las dos grandes 
ciudades españolas a una selección de preguntas

Base: conjunto de la población        * Respuestas más frecuentes

PREGUNTAS* MUNICIPIOS MÁS PEQUEÑOS 
(MENOS DE 2.000 HABITANTES)

MUNICIPIOS MÁS GRANDES 
(+ DE 1 MILLÓN DE HABITANTES)

La innovación es… POSITIVA (70%) POSITIVA (78%)

En innovación España se sitúa… En la media de la Unión Europea En el grupo de países menos avanzado 
de la Unión Europea

La pérdida de puestos de trabajo debido al cambio tecnológico se va a 
compensar con la creación de nuevos (diferencia respuestas 
positivas-negativas)

NO (-9 pps) SÍ (+8 pps)

Se considera capacitado para competir en el mercado de trabajo del futuro 
(Base: población activa)

SÍ (53%) SÍ (66%)

La revolución tecnológica facilitará el desarrollo rural SÍ (36%) SÍ (52%)
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Crece el conocimiento de la economía circular, 
que también es menor en los municipios más pequeños

Base: conjunto de la poblaciónBase: conjunto de la población

FIGURA 29. Porcentaje de población que afirma saber 
qué es la economía circular. 2017-2021.

FIGURA 30. Porcentaje de población que afirma saber 
qué es la economía circular. 2021.

30% 32% 34% 36% 38% 40% 42%

Menos de 2.000 hab.

De 2.000 a 10.000 hab.

De 10.000 a 50.000 hab.

De 50.000 a 100.000 hab.

De 100.000 a 400.000 hab.

De 400.000 a 1.000.000 hab.

Más de un millón de hab.

33,8

35,3

39,6

40,5

36,0

37,9

39,8

40%

35%

30%

25%

20%

15%

10%

5%

0%

2017 2018 2019 2020 2021

11,4

19,9

32,2

26,4

37,8
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Existe una 
percepción 
cada vez más 
contundente 
sobre el efecto 
del cambio 
tecnológico sobre 
la desigualdad 
social

FIGURA 31. ¿Está Vd. de acuerdo con la siguiente afirmación: la 
innovación tecnológica aumenta la desigualdad social? 2017-2021 (%).

Por primera vez en la serie histórica, el diferencial 
entre los que creen que el cambio tecnológico 
genera desigualdad social y los que creen 
que no se sitúa por encima de los 25 puntos 
porcentuales, debido, a la caída entre los que 
responden que «no», que cae por primera vez por 
debajo del 35% (hasta situarse solo en el 30%).

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%
2017 2018 2019 2020 2021

9,0

4,0

6,4

2,8

6,4

2,8

9,8

3,6

55,7 56,2

38,0

35,1

35,1

34,9

Si No Ns/NcNi de acuerdo ni en desacuerdo

Base: conjunto de la población

56,5

48,8

55,7

30,4

4,5

4,1
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Total

Estudios

Profesión

Ocupación

Ingresos

Edad

Tamaño municipio*

Sexo

Sector de actividad (Ocupados)

Recuerdo de voto

La innovación tecnológica 
disminuye la desigualdad social

La innovación tecnológica ni disminuye 
ni aumenta la desigualdad social

La innovación tecnológica aumenta la desigualdad social

-10 0 10 20 30 40 50

Nota: Se presenta la diferencia para cada segmento 
de población entre los que creen que el cambio 
tecnológico «aumenta la desigualdad social» y los 
que opinan que «disminuye la desigualdad». Por 
ejemplo, para el conjunto de la población (+26 p.p.) 
es la diferencia entre 56% y 30%.

*	 Tamaño municipio:

A.	Más de un millón de habitantes
B.	 400.001 - 1.000.000 habitantes
C.	 100.001 - 400.000
D.	 50.001 - 100.000
E.	 10.001 - 50.000
F.	 2.001 - 10.000
G.	Menos o igual a 2.000 habitantes

Base: conjunto de la población

Los 41 segmentos de población 
—sin excepción— consideran 
que el cambio tecnológico 
genera desigualdad social. 

FIGURA 32. Cambio tecnológico y desigualdad. Opinión de los 41 segmentos de población.
2021.

+26 ESPAÑA

+26 AGRICULTURA
+27 CONSTRUCCIÓN

+31 SERVICIOS+8 INDUSTRIA

+17 HOMBRES +34 MUJERES

+30 C
+32 G

+25 A
+22 D +26 E-F+19 B

+27 30-44
+24 65+

+20 18-29
+29 45-64

+12 VOX +16  PP +25 OTROS +30 PSOE+20 C’s +45 PODEMOS

+30 CUALIFICADO
+23 TÉCNICO

+28 DIRECTIVO
+28 NO CUALIFICADO

+29 INFERIORES
+28 MEDIOS

+20 SUPERIORES

+26	UNIVERSITARIOS SUPERIORES
+27	SECUNDARIA - BACHILLERATO

+24	UNIVERSITARIOS MEDIOS
 PRIMARIA +21

+29 PARADO
+28	EMPLEADO

+30	TRABAJADOR DOMÉSTICO
AUTÓNOMO +22

ESTUDIANTE +22
JUBILADO +22
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La mayoría de los españoles está a favor de una renta básica 
universal en caso de que se produjera un fuerte fenómeno de 
desempleo tecnológico

FIGURA 33. Si se produjera una fuerte 
destrucción de empleo a consecuencia de la 
revolución tecnológica ¿cree que el estado 
debería pagar una renta básica universal? (%).

FIGURA 34. ¿Estaría dispuesto a 
pagar más impuestos para que 
esta renta básica universal fuera 
factible? (%).

El eje ideológico emerge de 
manera clara ante esta cuestión: 
los votantes de Podemos son 
mucho más favorables a crear 
(80%) y financiar mediante 
impuestos (76%) la renta básica 
universal que los de Vox (42% y 
24%, respectivamente).

Base: conjunto de la población Base: conjunto de la población

NO
31,1

NO
44,8

SI
62,8

SI
49,2

NS/NC
6,1

NS/NC
6,0
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La mayoría cree que en España no hay meritocracia 
ni tampoco se garantiza la igualdad de oportunidades
FIGURA 35. ¿Cree Vd. que en España predomina la 
meritocracia (los puestos de responsabilidad se 
adjudican en función de los méritos personales, etc)? (%).

FIGURA 36. ¿Cree Vd. que en España se promueve 
suficientemente la igualdad de oportunidades 
y la justicia social? (%).

Los jóvenes de 18 a 29 
años, los estudiantes, 
los trabajadores 
domésticos y los 
autónomos son los 
colectivos que menos 
apoyan la visión de que 
en España predomina 
la meritocracia. 

Las mujeres, las personas 
de 65 años o más, los 
habitantes de las grandes 
ciudades, los jubilados y 
los votantes de Podemos 
son los colectivos más 
pesimistas respecto a la 
promoción de la igualdad 
de oportunidades y la 
justicia social en España.

Base: conjunto de la población Base: conjunto de la población

NO
47,8

SI
37,2

NO
63,4

SI
22,3

Ni de acuerdo 
ni en desacuerdo
11,0

Ni de acuerdo 
ni en desacuerdo
11,2NS/NC

4,0

NS/NC
3,1



BLOQUE 4: 
Percepción social 
de la innovación 
en las Comunidades 
Autónomas



COTEC.ES 36

INFORME 2022  |  V  ENCUESTA DE PERCEPCIÓN SOCIAL DE LA INNOVACIÓN EN ESPAÑA   |  BLOQUE 4

@Cotec_innova

TRECE comunidades autónomas empeoran su percepción 
sobre el fenómeno de la innovación en el último año

Base: conjunto de la población

FIGURA 37. PORCENTAJE que considera la 
innovación como fenómeno positivo por C. A. 2021.

76,9

78,5 76,6 77,1

79,2

78,7

79,7

76,5

75,6
76,9

69,172,2

73,2
70,0

74,7

80,7

FIGURA 38. Variación de la valoración de la 
innovación como fenómeno positivo (pps). 2021-2020.

-8% -7% -6% -5% -4% -3% -2% -1% 0% 1% 2% 3% 4% 5%

Región de Murcia
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Extremadura

Canarias

Andalucía
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3,8

0,6

0,4

-0,4

-0,5

-0,6

-1,3

-1,3

-1,8

-2,0

-2,3

-2,7

-2,9

-4,2

-4,5

-5,1

-7,6

4,1

Más del 80% responde que sí
Entre el 75 y el 80% responde que sí
Menos del 75% responde que sí

España=75%

76,3
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Se observa una correspondencia muy 
clara entre la autopercepción del nivel 
de innovación de las comunidades 
autónomas y su posición en el ranking 
del Regional Innovation Scoreboard 
(RIS) publicado por la Comisión Europea 
en 2021. Así, País Vasco y Madrid, las 
dos únicas comunidades autónomas 
consideradas «innovadoras fuertes» en 
el RIS, son las que más innovadoras se 
autoperciben.

Igualmente, las dos únicas comunidades 
que varían su autopercepción en el último 
año lo hacen de manera coherente con el 
RIS (Cataluña a la baja y Asturias al alza).

Solo hay cuatro territorios en las que la 
percepción de su nivel de innovación no 
se corresponde con su posición en el 
RIS. Se trata de Murcia, Castilla y León y 
Cantabria, que se autoperciben peor de 
lo que las sitúa el RIS, y Baleares, que se 
autopercibe mejor.

NIVEL DE INNOVACIÓN DE LAS CC. AA.: AUTOPERCEPCIÓN VS RIS 
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El País Vasco y Madrid son las dos únicas comunidades 
que se perciben a si mismas como líderes en innovación

Base: conjunto de la población

FIGURA 39. ¿En cuanto a su nivel de innovación, 
la comunidad donde Vd. reside está…? (%). 2021.

En el grupo de las más avanzadas
Media estatal
En el grupo de las menos avanzadas

Innovadora fuerte
Innovadora moderada
Innovadora modesta

FIGURA 40. Posición de las CC.AA. en el Regional 
Innovation Scoreboard (Comisión Europea, 2021).
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Base: conjunto de la población

FIGURA 41. Diferencia entre el porcentaje de 
población de la comunidad autónoma que piensa que 
sus empresas son innovadoras y el porcentaje de 
los que piensan que no. Puntos porcentuales (pps). 
2021.

Las empresas de la C. A. 
son innovadoras

Las empresas de la C. A. 
no son innovadoras

España = Diferencia positiva 
de +3,6 pps

-28,1
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8,5

8,9
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19,9
-17,7

19,5-7,6

-25,5
-21,7

-4,9

-3,0

Las comunidades del este peninsular perciben 
su tejido productivo como innovador

FIGURA 42. Variación de la 
percepción de las empresas de la 
propia comunidad autónoma como 
innovadoras (pps). 2021-2020.
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Base: conjunto de la población

FIGURA 43. ¿Cree Vd. que la pérdida de puestos de 
trabajo derivada de la automatización se compensará 
con la creación de otros nuevos? Diferencia entre 
respuestas afirmativas y negativas (pps). 2021.

La tecnología crea más empleo 
del que destruye

La tecnología destruye más empleo 
del que crea

España = Diferencia positiva de +2 pps
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8,4
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9,8
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3,7-3,6

-2,3
-9,2

3,0

7,9

Todo el eje mediterráneo considera que la 
innovación es generadora neta de empleo

FIGURA 44. Variación del 
porcentaje que cree que la 
innovación es creadora neta de 
empleo  por C. A. (pps). 2021-2020.
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Base: población activa

FIGURA 45. Porcentaje que creen que su trabajo actual 
(o su último trabajo en caso de que en la actualidad no 
trabaje) no podría, de ninguna manera, ser realizado por un 
robot/ordenador en los próximos 15 años. 2021.
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FIGURA 46. Porcentaje de la población activa 
que se considera preparada para competir en un 
mercado de trabajo automatizado y con fuerte 
presencia de las TIC. 2021.
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La población activa de todas las CC. AA. —salvo La Rioja— se 
ve mayoritariamente preparada para competir en el mercado 
de trabajo del futuro FIGURA 47. Variación en el porcentaje de población 

activa que se considera preparada para competir 
en un mercado de trabajo automatizado y con 
fuerte presencia de las TIC (pps). 2021-2020.
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Se deteriora en todo el país la confianza en la 
innovación como motor del desarrollo rural
FIGURA 48. PORCENTAJE DE POBLACIÓN  QUE CREE 
QUE LA REVOLUCIÓN TECNOLÓGICA FACILITARÁ 
EL DESARROLLO ECONÓMICO Y SOCIAL DE LAS 
POBLACIONES RURALES. 2021. 
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FIGURA 49. Variación del porcentaje de individuos que creen que 
la revolución tecnológica facilitará el desarrollo económico 
y social de las poblaciones rurales (pps). 2021-2020.
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Base: conjunto de la población

FIGURA 50. Porcentaje de individuos que consideran que la 
administración electrónica no ofrece un servicio en línea adecuado. 2021.
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Sin embargo, esta percepción es 
particularmente negativa en Galicia y 
Andalucía, y, por el contrario, algo más 
favorable en el País Vasco y en Navarra.



COTEC.ES 45

INFORME 2022  |  V  ENCUESTA DE PERCEPCIÓN SOCIAL DE LA INNOVACIÓN EN ESPAÑA   |  BLOQUE 4

@Cotec_innova

Base: conjunto de la población

FIGURA 51. Porcentaje que afirma saber 
qué es la economía circular. 2021.
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