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RESUM PROJECTES REALITZATS DURANT 2022 
 
 

RELACIÓ AMB ELS CENTRES DE DECISSIÓ I RELACIONS INSTUCIONALS 
 

El Gremi exercint la seva funció patronal, manté contactes institucionals amb: 
 

• Les diferents patronals sectorials, intersectorials i territorials de Catalunya i amb 
especial èmfasi amb les de Sabadell i demarcació. 

• Amb els diferents sindicats 

• Amb els diferents nivells d’administració: local, comarcals, autonòmica, estatal i 
europea 

 
 

COMPROMÍS AMB EL MÓN PATRONAL  
 

A través del Gremi de Fabricants com a membre fundador de la Confederación  de la 
Industria textil (TEXFOR) que engloba a tots els subsectors tèxtils, es treballa per a defensar 
i fomentar els interessos econòmics i socials de la totalitat de la Indústria tèxtil de 
capçalera. Durant el 2022 la coordinació amb Texfor per assessorar i donar suport a les 
empreses del sector tèxtil en aquest temps de pandèmia ha estat molt important.  

 
Amb la patronal CIESC, i a través del Gremi com a Vicepresidents,  es treballa per a 
potenciar l’activitat del Consell per a convertir-s en la veu econòmica efectiva e sabadell i 
la seva demarcació.   
 
El CIESC forma part de diferents grups de treball amb l’Ajuntament de Sabadell i 
ajuntaments de la comarca per elaborar la diagnosi territorial sobre necessitats de la FP a 
la Conca del Ripoll i la Riera de Caldes. 
 
Durant el 2022, el CIESC ha seguit publicant els informes de resultats de l’enquesta de 
confiança i clima empresarial. 

 
Es participa també a la Taula per al Desenvolupament Econòmic i la Competitivitat de 
Sabadell per tractar els temes dels polígons industrials amb activitat econòmica i la 
promoció de la ciutat. 
 
Juntament amb el Consell d’Economia Productiva s’han organitzat jornades dins del cicle 
de diàlegs d’economia.   
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També està present en els grups de treball del Pacte per la reindustrialització del Vallès 
Occidental. 
 
Amb Foment del Treball Nacional, a través del Gremi de Fabricants que en  forma part de 
la Junta Directiva i de diferents comissions de treball en les que transmet problemàtiques 
de les empreses associades i debat i treball per trobar les possibles solucions. 
 
Durant el 2022, la guerra d’Ucraïna ha estat al centre de molts debats, el que ha fet que 
uns dels temes més importants que s’han debatut han estat el preu dels carburants i el 
cost de les energies.  
 
Durant el 2022 s’ha seguit treballant principalment amb 10 eixos per la recuperació 
econòmica de Catalunya destacant el dèficit de les infraestructures a Catalunya, la falta de 
places de la FP i la absorció de Fepime per Foment per tal de reforçar el paper de les pimes.  
 
Amb FEPIME, com a patronal de petites i mitjanes empreses, per tal de defensar les Pimes 
del nostre país, es posa èmfasi en la defensa dels interessos i solució de problemes que 
afecten a les petites i mitjanes empreses industrials de Sabadell i demarcació. 

 
Amb Foment-Fepime i a través del Gremi de Fabricants com a representant de Fepime en 
el grup de treball “marc regulador i finançament -dimensionament empresarial”, i dins de 
la taula del Pacte Nacional per la Indústria, s’assisteix a les reunions que tenen com a 
objectius fer propostes per crear les bases per assolir la transformació de la industria en el 
nostre país. La Taula del Pacte Nacional per la indústria la formen els sindicats, patronals, 
universitats públiques, Col·legi d’Economistes de Catalunya, Col·legi d’Enginyers de 
Catalunya i la Generalitat de Catalunya. 
 

El 2022 va tenir lloc la presentació al Pacte Nacional per la Indústria 2022-2025. 

 
Amb el Consell Comarcal del Vallès Occidental, a través del CIESC i del Gremi de Fabricants, 
s’està present en diferents taules. 
 
A través del Gremi de Fabricants de Sabadell es forma part d’ACTE –Associació de 
Col·lectivitats Tèxtils Europees. L'objectiu d’ACTE és representar i defensar els interessos de 
les col·lectivitats territorials i organismes adherits que representin als territoris amb 
presència del sector tèxtil i de la confecció. 
 
ACTE reuneix actualment diverses administracions locals de vuit països de la Unió Europea 
i Croàcia. Totes aquestes amb una important presència del sector tèxtil. 
 
Funciona com un pol de representació dels interessos i necessitats dels territoris membres 
en el sí de les institucions comunitàries i nacionals. També actua com a plataforma per 
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estrènyer llaços de col·laboració institucional, afavorint l’intercanvi d’experiències entre 
els socis en àmbits com la promoció econòmica, l’ocupació, la formació, la cultura i la 
cooperació al desenvolupament, promovent tanmateix polítiques innovadores que 
permetin anticipar i gestionar a nivell local i regional els canvis estructurals dels sectors 
clau. 
 
S’està present, a través de Gremi de Fabricants a la Cambra de Comerç de Sabadell, on es 
compta amb 4 representants d’empreses tèxtils en vàries comissions i ostenta la 
vicepresidència de la Comissió de l’Aigua, energia i  mediambient.  
 
Com a Gremi es forma part de l’Associació per l’Arbitratge de Sabadell i del tribunal arbitral.  

 
 

COMPROMÍS AMB EL MEDI AMBIENT. ECONOMIA CIRCULAR I LA 
SOSTENIBILITAT 
 

A través del Gremi de Fabricants que pertany a Vallès circular, es treballa com a iniciativa 
territorial compartida entre administracions, agents socials, ambientals i econòmics amb 
l’objectiu d’impulsar l’economia circular al Vallès Occidental i aprofitar el desenvolupament 
de noves formes de produir i consumir per guanyar competitivitat, qualitat de vida i millora 
del medi ambient. 
 
A través del Gremi, es participa també en la comissió de Sostenibilitat de TEXFOR, amb 
presència a les reunions de la comissió i seguiment de diversos projectes.  
 
Com a vicepresidents de la Comissió d’aigua, energia i mediambient de la Cambra de 
Comerç de Sabadell, s’han  organitzat diferents jornades  relacionades amb mobilitat 
elèctrica i sostenible i l’impacte de la sostenibilitat a les empreses. 

 
 

POTENCIACIÓ DE LA CREACIÓ D’OCUPACIÓ 
 

Un altres dels objectius principals és el de treballar per aconseguir que el país doni formació 
adequada a les necessitats del món laboral. Per aquesta raó, s’han establert contactes amb 
diferents universitats – a través del Gremi de Fabricants o directament com a Fundació- per 
tal d’aportar coneixement sobre el contingut formatiu necessari per les empreses, així com 
per contactar amb graduats per incorporar a les seves empreses: 

• Universitat de Barcelona – UB 

• Universitat Pompeu Fabra – UPF 

• Universitat Politècnica de Catalunya – UPC 

• Escola de Comerç Internacional – ESCI 



4 

  

  

• Escola de Disseny tèxtil – ESDI-URL 
 
Es disposa d’un servei de Borsa de Treball, amb col·laboració amb TEXFOR, que gestiona 
les demandes de perfils professionals de les empreses i les posa en contacte amb 
possibles candidats. 

 
 
MEMÒRIA HISTORICA I IMPULS DE LA CULTURA EMPRESARIAL 

 
Es col·labora -a través del Gremi de Fabricants- amb: 
  
- L’Associació de Professionals i Amics del Tèxtil 
- Castellers de Sabadell 
- Fundació Bosch i Cardellach, amb el cicle de jornades Sabadell Tèxtil, de la tradició a la 

innovació, amb les següents sessions:  
o Empreses tèxtils i sectors d’aplicació.   
o L’adaptació del tèxtil a la pandèmia. És possible transformar-se?   
o L’experiència d’un empresari tèxtil laboralment i socialment (causes socials)  

 

 
IMPULSAR LA COMPETITIVITAT  

 
Es segueixen signant diferents convenis amb diverses empreses i/o institucions per tal de 
beneficiar a les empreses industrials 
 
Es continua treballant per afrontar solucions al desenvolupament de l’àrea Ripoll, 
potenciant el respecte al medi natural, l’accessibilitat, així com la reconstrucció del 
patrimoni històric. Per això s’han creat grups estables de treball amb l’Ajuntament de 
Sabadell.  
 
El compromís de l’Associació per l’impuls de l’àrea del riu Ripoll, de la qual el Gremi ostenta 
la presidència, s’aposta per la integració de l’àrea com a part de la ciutat sempre respectant 
i potenciant  la sostenibilitat mediambiental. 
 
L’objectiu de l’Associació és seguir formant part de les taules de treball que decideixin el 
futur de l’Àrea Ripoll i seguir treballant per impulsar al màxim el desenvolupament de 
l’Àrea i contribuir a trobar la solució als greus problemes que afecten l’àrea i les 
infraestructures que hi ha. 

 
Es destaca el 2022 les reunions amb l’Ajuntament pel tal d’aconseguir el 
desenvolupament de l’Àrea Ripoll, modificant la normativa limitant dels usos, per fer 
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possible l’activitat industrial, millorant els accessos, aconseguint infraestructures de 
comunicació telemàtica, incrementant la seguretat i tot plegat, respectant i tenint cura 
del medi natural. Per aquest motiu, s’han fet reunions amb la regidoria d’Urbanisme i 
amb tècnics de l’Ajuntament al llarg de l’any que s’han compromès efectivament en la 
reactivació de l’Àrea Ripoll i Gran Via. Un exemple clar ha estat la contractació d’una 
consultora especialitzada en desenvolupament urbanístic, per definir la reactivació de 
l’Àrea Ripoll / Gran Via.  

 
A través del Gremi de Fabricants de Sabadell, conjuntament amb Foment del Treball 
Nacional i amb el suport del Departament d’Empresa i Treball de la Generalitat de Catalunya 
es va posar en marxa el programa Digitalitza’t, amb les sessions online “Vitamines per 
créixer dirigides a pimes i micropimes. 

  
El programa també va incloure un servei assessorament a les empreses per part d’assessors 
acreditats i que tenia com a objectiu dur a terme un procés de reflexió estratègica per 
conèixer els àmbits en els qual l’empresa beneficiària pot definir un Pla de Transformació 
Digital i els potencials beneficis de la seva implementació.  
 

 
INDICADORS ECONÒMICS 

 
A través del Gremi de Fabricants, des de la vicepresidència del CIESC, s’ha seguit treballant 
en els indicadors econòmics i de clima empresarial  de Sabadell  i la seva demarcació 
 
En el transcurs del 2022, s’han realitzat trimestralment l’informe de resultats de l’enquesta 
de confiança i clima empresarial, que estan patrocinats per: Gremi de Fabricants, Cambra 
de Comerç de Sabadell, Centre Metal·lúrgic, Banc Sabadell i Ajuntament de Sabadell, i el 
suport de l’Idescat.  

 

 
 
 
 

IMPULS A L’EMPRENEDORIA 
 

Conjuntament amb l’ISP joves empresaris i directius industrials, s’ha treballat per potenciar 
i fomentar les vocacions directives i empresarials.  
 
La transferència de coneixement és un dels actius principals de l’ISP, a través de la seva 
estreta relació amb els centres universitaris i tecnològics per facilitar el contacte entre els 
joves empresaris i la universitat, facilitant el transvasament de la innovació i el coneixement 
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mutu, alhora que impulsa la connexió entre el món empresarial i l’àmbit acadèmic a partir 
de necessitats, objectius, projectes i productes o sistemes innovadors. 
 
Alguns dels actes destacats durant el 2022 van ser:  

 
Visita a DFactory  i els laboratoris de Robòtica, Fotònica, 3D i IA operats per Leitat. 
 
L’organització, juntament amb el Gremi de Fabricants i l’Ajuntament de Sabadell de la 
Setmana de l’emprenedoria, que recull un conjunt de propostes que et poden servir per 
fer créixer els projectes de negoci o les empresa. 
 
Es va assistir a la Talent knowledge congress 2022 en el que va ser un espai de la comunitat 
internacional pionera en la gestió de Talent i Coneixement. Aquest esdeveniment 
multisectorial es un punt de trobada per aquelles organitzacions que miren cap al futur, 
prestant especial atenció en la innovació, la col·laboració, la societat, el medi ambient, 
el coneixement i molt especialment en el talent de les persones. 

 
 

COMPROMÍS AMB EL DESENVOLUPAMENT ECONOMIC DEL TERRITORI 
 
La Fundació per la Industria forma part de la plataforma Fem Vallès i ha estat present en les 
reunions telemàtiques d’aquesta plataforma que agrupa diverses entitats socials i 
econòmiques del Vallès per a tractar de temes relacionats especialment amb les 
infraestructures, la mobilitat i la competitivitat del territori. 
 

La Fundació per la Indústria es part activa de L’Associació Àmbit B30, que continua  amb la 
voluntat  de  consolidar i promoure el creixement de l’eix de la B-30 com a motor econòmic 
i industrial del país i del sud d’Europa.  
 
Entre els actes portats a terme durant el 2022, destaquem:  

 
- Conveni signat amb el Pacte Industrial de la Regió Metropolitana de Barcelona  amb 

l’objectiu d’establir un marc general de col·laboració entre totes dues entitats. Aquest 
conveni té com a objectiu desenvolupar projectes i activitats per impulsar una 
reindustrialització sostenible basada en l’economia circular i la indústria 4.0, i que estigui 
compromesa amb el medi ambient, la creació d’ocupació de qualitat, la cohesió social i 
la competitivitat del territori. També es fixa com a prioritat la transformació dels polígons 
industrials per fer front a la complexitat generada per la nova indústria, així com posar 
en valor experiències en matèria de diàleg social i concertació entre agents socials i 
l’administració. 

 

https://www.leitat.org/
https://www.pacteindustrial.org/ca/
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- Reunió amb el conseller d’Empresa i Treball, Roger Torrent per presentar els projectes 
que l’Associació ha iniciat per guanyar més competitivitat a l’entorn B30, especialment 
pel que fa a la industrialització i el creixement econòmic sostenible. 

 
- La creació del Hub B30 amb el El Parc de Recerca UAB, la Universitat Autònoma de 

Barcelona, Eurecat i l’Associació Àmbit B30 per fomentar la innovació de les petites i 
mitjanes empreses del territori. Les accions estan focalitzades en 4 àrees principals 
d’interès, amb la indústria com a eix transversal: 

•  Emprenedoria 
•  Formació i talent 
•  Digitalització i tecnologia 
•  Sostenibilitat, circularitat i medi ambient 

 
Entre els actes que el HUB B30 ha portat a terme durant el 2022, es destaquen:  
 

• La posada en marxa dels BRUNCHS D’INNOVACIÓ, que son trobades que donen a 
conèixer les tecnologies més disruptives i com impacten el teixit empresarial i 
social. Dedicades a línies d’innovació en camps específics que permeten conèixer 
de primera mà les tendències que es configuren en aquell terreny, així com els 
experts que les protagonitzen. Durant el 2022 van tenir lloc tres trobades: 
 
- Reutilització i reciclatge de bateries de vehicles elèctrics.  
- Impressió 3D: Del prototipatge a la fabricació industrial.  
- Mobilitat intel·ligent als Polígons d’Activitat Econòmica (PAE).  
- Per uns polígons més accessibles, interconnectats i sostenibles.  

 
SBD Cercle d’entitats és una plataforma de la societat civil de Sabadell impulsada i 
coordinada pel Gremi de Fabricants que agrupa 130 entitats que treballen amb el propòsit 
de col·laborar amb l’Ajuntament a fer realitat les accions més importants que es consensuïn 
per aconseguir el desenvolupament social, econòmic i cultura de la ciutat.   

 
Els objectius principals de la plataforma són: 

 

• Construir ciutat 

• Enfortir el diàleg entre ciutadania i càrrecs polítics 

• Potenciar una aliança entre el govern i la societat 

• Reflexionar sobre temes de ciutat  

• Fer propostes concretes per aportar solucions que es faran arribar als organismes 
corresponents (govern municipal, administració, partits polítics,...) 

• Vetllar pel compliment dels acords adoptats per l’equip de govern 
 

El Gremi porta la secretaria tècnica i la coordinació de les accions de l’entitat. 

https://ambitb30.org/la-comissio-executiva-de-lambit-b30-es-reuneix-amb-el-conseller-dempresa-i-treball-roger-torrent/
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Aquesta plataforma té 6 grups de treball temàtics (cultural, social, esportiu, econòmic, medi 
ambient i sostenibilitat i visió estratègica de la ciutat). Es reuneix periòdicament al voltant 
d’aquestes taules temàtiques que treballen desenvolupant diferents temes d’interès per a 
la Ciutat i que, desprès d’exposar-les en Plenari, es fan arribar a l’Ajuntament de Sabadell.  
 
D’acord amb el seu objectiu, SBD Cercle d’Entitats va organitzar el 2022 el cicle Debats de 
ciutat. #FemSabadell, amb el propòsit d’establir un diàleg i un espai de reflexió sobre 
diversos àmbits d’interès per a la ciutat, i fent-lo acompanyats de professionals i experts en 
cada matèria.  
 
SBD Cercle d’Entitats, va presentar  les conclusions del cicle “Debats de ciutat. 
#FemSabadell”, oberts a tota la ciutadania i es va elaborar un informe on es recullen les 
principals conclusions de cada un dels temes, extretes de les ponències dels experts, podent 
aprofundir en els continguts de les ponències així com en les aportacions de les persones 
participants als debats.  

 
Les conclusions del diàleg han de servir per elaborar propostes d’acció i per a la construcció 
d’acords amb el govern de la ciutat per materialitzar aquestes propostes. 
 
Durant el 2022, també van tenir lloc les reunions del grup coordinador i les reunions de les 
taules temàtiques i, com es habitual, també es va celebrar el plenari de SBD Cercle 
d’Entitats. 

 
• Debats “9 compromisos per Sabadell 2023” 

Finalitzant el curs 2022, SBD Cercle d’Entitats ha iniciat els preparatius per a 
l’organització i celebració de la segona edició dels Debats “9 compromisos per 
Sabadell 2023”, amb motiu de les eleccions municipals de maig de 2023. 
 

Amb l’Ajuntament de Sabadell, la Fundació per la Indústria i el Gremi de Fabricants tenen 
una estreta relació amb el Consistori per tractar temes de desenvolupament econòmic, 
social i cultural  de Sabadell. S’han tingut reunions periòdiques amb diferents departaments 
per tractar temes com són: els usos de la zona del riu Ripoll, les ordenances fiscals, el 
pressupost del consistori, temes de participació ciutadana, entre altres.  També s’han 
mantingut diferents reunions amb l’alcaldessa de la ciutat. 

 
 

POTENCIACIÓ DEL DESENVOLUPAMENT DE LA INDÚSTRIA  
 

La Fundació per la Indústria, conjuntament amb el Gremi de Fabricants, ha prosseguit 
durant el 2022 amb el Programa per potenciar la indústria 4.0, com a impulsora de la 
transformació de l’economia catalana. 
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L’objectiu del programa és posar en contacte les grans empreses industrials amb les Pimes 
industrials catalanes per transferir expertesa i coneixement en la implantació de la 
tecnologia 4.0, i d’altra banda donar suport a la construcció de cadenes de subministrament 
d’arrel catalanes on les PIMES industrials agafin protagonisme, definint requeriments i 
estàndards que els hi permetin l’adaptació a la Indústria 4.0. 

 
Aquesta iniciativa es dur a terme amb la col·laboració d’ACCIÓ, i el suport de Foment i 
Fepime,  
 
Les jornades amb Grans Empreses organitzades aquest 2022 han estat:  

 

• 24 gener - Telefónica: “Empresa digitalitzada, empresa competitiva”. 
Pime convidada: Endigi,  
 

• 21 març - Ferrer: “Persones, planeta i societat: hi ha altres models d’empresa”  

 
• 13 juny - Almirall: “Transformem el món dels pacients. Indústria 4.0. Una aplicació en el 

sector farmacèutic”. 
Pime convidada: Sinertia,  

 

• 19 setembre - Celsa: “La transformació digital a Celsa Group, clau per a la sostenibilitat”. 
Pime convidada: Aquiles Solutions,  

 
Aquest 2022 s’ha iniciat, conjuntament amb ACCIÓ, el Cicle de Jornades “Innovació 4.0 per 
reptes de la indústria. 
 
Aquestes jornades tenen per objectiu donar a conèixer com les solucions innovadores 
d’Indústria 4.0 poden donar resposta als principals reptes que té actualment la indústria 
catalana. D’aquesta manera les sessions comptaven amb la presència de proveïdors en 
tecnologia i eines 4.0 que poden donar resposta a aquests reptes en diversos àmbits de la 
cadena de valor. També es van presentar casos pràctics d’empreses que han fet servir 
aquestes tecnologies. 

• 7 març - ENERGIA 
Solucions d’Indústria 4.0 per l’ús eficient de l’energia. 
IREC – AEInnova - Grup Gomà Camps - Grup Saltó – Tecmant. 
 

• 25 abril - SOSTENIBILITAT 
Solucions d’Industria 4.0 per Economia Circular i sostenibilitat 
Eurecat - Nechi Ingeniería – Muutech – SmartMonkey.  
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• 27 maig– MODELS DE NEGOCI 
Solucions d’Industria 4.0 per Nous models de negoci (ex. Servitització)  
CVC - Premium PSU - Vottun; Sandra Pérez.  
 

• 26 setembre  – PROCESSOS INDUSTRIALS 
Solucions d’Industria 4.0 pel Control i Organització de processos 
CIM-UPC - Deima Ingenieros – BestPlant. 

 

• 14 novembre - CIBERSEGURETAT 
Solucions  d’Industria 4.0 per la Seguretat de sistemes.  
Centre d’Innovació i Competència en Ciberseguretat – Zertifier. 

Com a patrocinadors del programa Revolució 4.0, som presents setmanalment a la 
publicitat de Catalunya Radio i quedem com una de les entitats referents de Catalunya en 
foment i suport a la  Industria i Industria 4.0 

Es fa també gran difusió a través de xarxes socials. 

• 8 gener 2022: “La realitat virtual ara ja és un estalvi econòmic per a moltes 
empreses”  

 

• 13 febrer 2022:  “Amb la internet de les coses podem salvar vides”  
 

• 20 març 2022: “A Europa les pimes són més grans i no hi ha tantes microempreses”  
 

• 23 abril 2022: “Tindrem més robots, tant sí com no. Quines feines faran?”  
 

• 21 maig 2022: “ICardio, un gadget per fer electrocardiogrames sense anar a l’hospital 
 

• 12 juny 2022: “Drons, sensors ambientals i robots: els nous aliats dels pagesos” 
 

• 17 juliol 2022: “Sabadell acull el primer vol d’un avió elèctric a Espanya” 
 

• 3 setembre 2022: “Descobrim semblances i diferències entre les empreses catalanes 
i italianes”. 

 

• 9 octubre 2022: L’empresa catalana Textil Olius fabrica la catifa vermella del funeral 
de la reina Elisabet II. 

 

• 13 novembre 2022: La transferència del coneixement de les universitats a les 
empreses és clau per generar negoci. 
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• 10 desembre 2022: El sector del tèxtil català té 4.000 empreses i factura més de 
5.000 milions d’euros. 

 
La fundació va portar a terme la creació de diferents podcasts per fer d’altaveu de la realitat 
de la indústria catalana i de les seves necessitats. 
 
Al juny de 2022 es va publicar al web de la Fundació un vídeo presentació de l’Entitat on es 
posa en valor la Indústria.  
 
Tota la informació està recollida a la pàgina web: www.fundacioperlaindustria.es 
 
El dia 20 de juliol va tenir lloc una reunió del patronat de la Fundació amb la Sra. Natàlia 
Mas, Consellera d’Economia i Hisenda, a qui se li va exposar la inquietud i voluntat de la 
Fundació per defensar la indústria catalana, atesa la seva importància en l’economia i en la 
creació d’ocupació del nostre país.  
 
També es va acordar crear un equip tècnic amb les diferents àrees d’acció per definir les 
línies de col·laboració entre la Direcció General d’Indústria i la Fundació,  fonamentant-se 
amb el Pla Nacional de la Indústria  

 
 
 
 
PROMOCIÓ I DIVULGACIÓ DEL TÈXTIL COMUNICACIÓ I DIFUSSIÓ 
 
Al llarg de l'any 2022 diversos mitjans de comunicació s’han fet ressò de les notícies generades 
i relacionades amb la Fundació i per tant ha estat present en diversos mitjans de comunicació 
: econòmic, local i publicacions diàries, tant en premsa escrita com a ràdio i televisió. 
 
Aquesta difusió també es realitza a través de la web :  
https://fundacioperlaindustria.org/noticies/ 
 
La Fundació es molt activa en les xarxes socials 

 
 

COL·LABORACIONS – PATROCINI AMB INSTITUCIONS CIUTADANES 
 

La Fundació, directament o a través del Gremi de Fabricants  destina un fons al suport de 
diverses  entitats, prioritzant les activitats culturals i socials de la Ciutat, alhora que col·labora 
també amb altres organitzacions empresarials.  

http://www.fundacioperlaindustria.es/
https://fundacioperlaindustria.org/noticies/
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Entitats amb les que es col·labora:  
 

➢ Fundació Bosch i Cardellach 

➢ Agrupació carrer Sant Quirze 

➢ Assoc. de Professionals i Amics del Tèxtil 

➢ CIPO 

➢ Caritas  

➢ Fundació Ars 

➢ Rotary  

➢ Fundació Oncolliga 

➢ Fundació Ars 

➢ Associació Via Vallès 

➢ Joventuts musicals 

➢ Castellers de Sabadell 

➢ FAV 

 


